AISAPARI RY:N SAANNOT hyvaksytty 23.10.2013

1. Nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on AISAPARI ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Kauhava ja sen toimialueen muodostavat seuraavat
kunnat: Alajarvi, Evijarvi, Kauhava, Lappajarvi, Lapua ja Vimpeli.

2. Yhdistyksen tarkoitus ja toimintamuodot

Yhdistyksen tarkoituksena on kannustaa toiminta-alueensa asukkaita, yhteisoja ja
yrityksia yhteistyohon alueensa kehittamiseksi ja maaseudun elinvoimaisuuden
parantamiseksi seka lisata maaseudun kehittamiseen liittyvaa osaamista ja
kokemustenvaihtoa eri maaseutualueiden valilla kansainvalinen yhteistyd mukaan
lukien.

Tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys:

1. Osallistuu EU:n ja kansallisten kehittamisohjelmien toteuttamiseen paikallisia
voimia ja omatoimisuutta hyodyntaen

2. Tekee yhteistyota asukkaiden, yritysten, yhteisojen ja muiden organisaatioiden
kanssa

3. Laatii ja toteuttaa kehittdmissuunnitelmia

4. Neuvoo ja opastaa toiminta-alueensa asukkaita, yrityksia, yhteisoja ja muita
organisaatioita maaseudun kehittamiseen liittyvissa asioissa

5. Jarjestaa toimialueellaan koulutus-, neuvonta- ja tiedotustilaisuuksia

6. Toimii maaseudun kehittdmisasioissa jasentensa yhteistydelimena

7. Tekee aloitteita eri viranomaisille

8. Harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa

9. Tekee maaseudun kehittamiseen liittyvia selvityksia

10. Toimii muin vastaavin tavoin tarkoituksensa toteuttamiseksi
Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi jarjestaa huvitilaisuuksia ja arpajaisia.

Yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka avustuksia ja se voi
omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiintedaa omaisuutta.



3. Jasenyys ja jasenmaksut

Yhdistyksen varsinaisia jasenia voivat olla toiminta-alueella asuvat yksityiset
henkil6t ja toiminta-alueella toimivat oikeuskelpoiset yhteisot ja saatiot. Hallitus
hyvaksyy yhdistyksen varsinaiset jasenet ja pitaa heista jasenluetteloa.
Kertakaikkisen liittymismaksun ja kertakaikkisen jdsenmaksun suuruudesta
paattaa yhdistyksen syyskokous. Maksut voivat olla erisuuruisia yksityishenkiléilla,
yhteisoilla ja saatioilla.

Kannatusjaseneksi voivat liittya toiminta-alueen ulkopuolella asuva henkilo tai
alueen ulkopuolella toimiva oikeuskelpoinen yhteiso tai saatid. Kannatusjasenella
on yhdistyksen kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus, mutta ei aanioikeutta.
Hallitus hyvaksyy yhdistyksen kannatusjasenet ja pitaa heista erillista
jasenluetteloa. Kertakaikkisen kannatusjasenmaksun suuruudesta paattaa
yhdistyksen syyskokous. Kannatusjasenmaksut voivat olla erisuuruisia
yksityishenkil6illa, yhteisoilla ja saatioilla.

4. Yhdistyksen hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksen valitsemat 9-12
varsinaista jasenta. Hallituksen jasenet valitaan siten, etta he edustavat
tasapuolisesti aluetta, siella asuvia yksityisia henkildita ja toimivia jarjestoja ja
yhdistyksia, yrityksia ja julkisyhteisdja. Hallituksen varsinaisille jasenille valitaan
henkilokohtaiset varajasenet.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden
toimikausi on yksi vuosi. Varsinaisten ja varajasenten toimikausi on kolme vuotta
ja enintaan kuusi vuotta yhtajaksoisesti, alkaen syyskokousta seuraavan
kalenterivuoden alusta. Hallituksen jasenista on kolmannes (1/3) tai lahinna
kolmannes vuosittain erovuorossa. Erovuoroisista jasenista paatetaan
ensimmaisella kerralla arpomalla. Hallituksen kokous on paatdsvaltainen, jos
vahintaan puolet jasenista puheenjohtaja tai-varapuheenjohtaja mukaan lukien on
lasna.

Yhdistyksella tulee olla kaksi tilintarkastajaa tai yksi tilintarkastaja ja yksi
toiminnantarkastaja ja heille kaksi varatilintarkastajaa tai yksi varatilintarkastaja ja
yksi varatoiminnantarkastaja. Yhdistyksen hallitus palkkaa yhdistykselle tarvittavan
henkildston.

Hallituksen jasenten palkkioiden ja matkakorvausten suuruuden paattaa
yhdistyksen syyskokous

Asiantuntijapalkkioiden suuruudesta paattaa yhdistyksen hallitus. Hallituksen on
valmisteltava vuotuinen taloussuunnitelma hyvissa ajoin ennen vuodenvaihdetta.



5. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, jompikumpi
yhdessa sihteerin ja rahastonhoitajan kanssa. Hallitus voi lisaksi antaa
nimenkirjoitusoikeuden nimeamalleen henkildlle yksin.

6. Yhdistyksen tilikausi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja
hallituksen toimintakertomus on annettava tilintarkastajille viimeistaan kuukautta
ennen kevatkokousta. Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa
hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa ennen kevatkokousta.

7. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. kokouskutsu on toimitettava
seitseman (7) paivaa ennen kokousta julkaisemalla kutsu toimialueen
paikallislehdissa.

8. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kevatkokous ja syyskokous pidetaan vuosittain hallituksen
maaraamina paivina, kevatkokous huhtikuun loppuun mennessa ja syyskokous
joulukuun loppuun mennessa..

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus
katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintaan yksi kymmenesosa (1/10)
yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita hallitukselta kirjallisesti pyytaa
erikseen ilmoittamansa asian kasittelya varten. Yhdistyksen hallituksen on
kutsuttava kokous koolle neljantoista (14) paivan kuluessa vastaanotettuaan ylla
tarkoitetun vaatimuksen.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenella yksi aani. Paatokset
tehdaan, ellei naissa saannoissa toisin maarata, yksikertaisella
aantenenemmistolla. Aanten mennessa tasan ratkaistaan vaalit arvalla, mutta
muissa asioissa ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani.

Kevatkokouksessa ja syyskokouksessa kasiteltavat asiat

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
4. hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5. esitetaan tilinpaatos, toimintakertomus ja tilintarkastajien lausunto edelliselta
kalenterivuodelta



6. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntamisesta
hallitukselle ja muille tilivelvollisille

7. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, talousarvio seka liittymis-, jasenmaksujen ja
kannatusjasenmaksujen suuruudet seka paatetaan hallituksen puheenjohtajan ja
jasenten, seka tilintarkastajien ja mahdollisten toiminnantarkastajien palkkio ja
matkakorvausten suuruus

6. valitaan hallituksen varsinaiset jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet
erovuoroisten tilalle

7. valitaan kaksi tilintarkastajaa tai yksi tilintarkastaja ja yksi toiminnantarkastaja ja
heille kaksi varatilintarkastajaa tai yksi varatilintarkastaja ja yksi
varatoiminnantarkastaja.

8. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kokouksen
kasiteltavaksi, on hanen siita kirjallisesti ilmoitettava hallitukselle hyvissa ajoin, etta
asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

9. Yhdistyksesta eroaminen ja yhdistyksesta erottaminen

Jasenella voi milloin tahansa erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti
yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi myos erota
ilmoittamalla siita yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi. Eroaminen
astuu voimaan eroilmoituksen antamista seuraavan kalenterivuoden alusta.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt
eraantyneen jasenmaksunsa maksamatta tai on muuten jattanyt tayttamatta ne
velvoitukset, joihin jdsen on yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on
menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysta tai ei enaa tayta laissa tai yhdistyksen jasenyydessa mainittuja
jasenyyden ehtoja.



10. Saantojen muuttaminen, yhdistyksen purkautuminen ja varojen kaytto

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava
yhdistyksen kokouksessa vahintdan kolme neljasosan (3/4) enemmistolla
annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava saant6jen muuttamisesta tai
yhdistyksen purkamisesta

Yhdistyksen purkautuessa tai sen tullessa lakkautetuksi kaytetdan sen varat
purkautumisesta paatoksen tekevan kokouksen maaraamalla tavalla yhdistyksen

tarkoituksen edistamiseksi.



